FUNZIONE PUBBLICA CGIL

Via Longhin 117/121 — 35129 Padova

Tel 049/8944225 — Fax 049/8944226
email:

pec: funzionepubblica.cgil.pd@pec.it

PADOVA

26 maggio 2021

Il 26 maggio in contrattazione abbiamo parlato di:

e Psichiatria in merito alla riorganizzazione delle CTRP di tipo A
e DI44

e ADI e l'internalizzazione dei prelievi domiciliari

e Regolamento orario di lavoro

e Part time

e Pagelline senza valutazione

e Accordo calzature

per amministrazione Presenti per ’Amministrazione: Direttore Amministrativo Dott.ssa Barbiero,
Direttore del sociale Dott. Corti Direttore del personale Dott.ssa Boato Responsabile UOSD
Gestione di percorsi riabilitativi ed integrazione con le aree distrettuali Dott.Miola, Direttore del
Distretto Padova Dott. Verlato, Direttore del Distretto Padova Dott.Realdon

Presenti per le professioni sanitarie: Dott.ssa Fanton, Dott.ssa Frison. Dott.ssa Marin
Presenti Sindacati: Cgil, Cisl, Uil, Nursing up.

Presenti gli RSU di: Cgil, Uil, Nursing-up e per la prima volta dopo tanto tempo era presente anche
il coordinatore dell’RSU Fabio Mingardo.

PSICHIATRIA

A seguito della richiesta che abbiamo fatto insieme alla uil fpl di applicazione dell’articolo 5 del
contratto che obbliga 'amministrazione a incontrare i sindacati nel caso di ristrutturazioni

E’ stato spiegato il processo di riorganizzazione delle CTRP nel territorio Padovano e di Piove di
Sacco il resoconto specifico I’"ho pubblicato nel gruppo di psichiatria padovano

DL44 OBBLIGO VACCINALE



L'amministrazione ha fatto il punto della situazione, in questo momento i medici competenti
stanno raccogliendo le risposte ai telegrammi inviati. Nella nostra ULSS sono 425 circa le persone
che al momento non si sono vaccinate. Nei prossimi giorni probabilmente ci sara la conversione in
legge del decreto. Vi daremo notizie.

ADI E L'INTERNALIZZAZIONE DEI PRELIEVI DOMICILIARI
A seguito della richiesta di chiarimenti che abbiamo inviato insieme alla uil fpl

In contrattazione abbiamo avuto un paio di chiarimenti che non ci lasciano tranquilli perché’ se da
una parte viene confermata l'internalizzazione dei prelievi domiciliari la regione non ha autorizzato
I’assunzione del personale necessario (10 infermieri da distribuire tra bassa e alta padovana). per
eseguire questo lavoro, a questo punto si procedera alla disapplicazione della 1075 con il ritorno ai
vecchi orari e la reperibilita il sabato pomeriggio e la domenica questo gia a partire dall’8 giugno.

Si & arrivati finalmente ad un chiarimento sulla carenza del personale dell’alta padovana dove
abbiamo chiarito numeri alla mano che per eseguire i prelievi nei distretti il personale ADI perde
ogni giorno 6 tempi equivalenti.

REGOLAMENTO ORARIO DI LAVORO

L'amministrazione ci inviato una proposta per un nuovo regolamento sull’orario di lavoro, in merito
a questo si apre cosi la possibilita di parlare di minuti di vestizione anche delle aree covid, oltre che
possibilita di introdurre i minuti di vestizione anche per i lavoratori non turnisti, che indossano la
divisa. In merito a questo argomento c’e da dire che il coordinatore RSU ha dichiarato che
convochera la delegazione trattante per formulare una proposta unitaria. Vedremo se al momento
dei fatti sara coerente.

PART TIME

L’amministrazione sta predisponendo la proposta per il nuovo bando del part time.

PAGELLINE SENZA VALUTAZIONE

Abbiamo chiesto informazioni in merito al fatto che alcuni lavoratori stanno ricevendo le pagelline
con valutazione O .

La risposta a mio avviso e stata piuttosto vaga. Da quello che si € capito hanno autorizzato a non
dare la valutazione a quei LAVORATORI che durante il 2020 sono stati spostati a causa
dell’epidemia o a causa di mobilita, in modo da arrivare ad avere anche per questi lavoratori una
sola pagellina valida. Abbiamo chiesto qualcosa di scritto in merito.

ACCORDO CALZATURE



L’amministrazione per la prima volta provvedera a fornire le calzature a tutti i dipendenti, nel
caso di particolari situazioni fisiche, validate dal medico competente che obbligano all’acquisto
di calzature particolari direttamente dal dipendente, la spesa verra rimborsata

Per la fp cgil per rsu cgil

Megna Raffaela Barbara Benetti, Orietta Totti, Lauretta D’Alvise



