Obbligo vaccinale Covid-19 ovvero decreto legge 172

11 decreto legge 172 pur apportando delle modifiche molto importanti sull’obbligo vaccinale di
fatto lo proroga.

Le novita
Obbligo vaccinale
A partire dal 15 dicembre vi & 1’obbligo vaccinale per tutti i lavoratori della sanita compresi gli
amministrativi ed i tecnici e piu’ in generale per tutti i dipendenti pubblici.

Accertamento dell’obbligo vaccinale

*  Per tutte le professioni che hanno 1’ordine professionale saranno gli stessi ordini
professionali coordinati dalla federazione nazionale ad effettuare gli accertamenti con un
procedimento semplificato , provvederanno loro a comunicare all’ ULSS I’eventuale
sospensione dell’abilitazione alla professione.

* Per tutti gli altri lavoratori visto che le ultime norme superano il problema della privacy ,sara
il datore di lavoro stesso che potra controllare 1’avvenuto rispetto dell’obbligo vaccinale.

In questo momento ancora non é definito chi all’interno dell’ULSS avra il ruolo di
accertatore.

Riammissione di chi era sospeso ed ora si € vaccinato

11 decreto legge chiarisce che la riammissione di chi era sospeso ed si & vaccinato avviene solo dopo
I’esecuzione della seconda dose.

Certificazione per coloro che non possono vaccinarsi.

Il decreto chiarisce che solo il medico di medicina generale puo certificare 1’esenzione dall’obbligo
vaccinale. Per questi lavoratori esiste ancora la possibilita di essere ricollocati,altrimenti sono
sospesi con il diritto allo stipendio.

Terza dose
La terza dose é da considerarsi a tutti gli effetti entro i 9 mesi dalla seconda dose un
completamento del ciclo vaccinale e la rende valida .

Semplificazione dei controlli

La legge cita:

Al fine di semplificare e

razionalizzare le verifiche di cui al presente comma, i lavoratori
possono richiedere di consegnare al proprio datore di lavoro copia
della propria certificazione verde COVID-19. I lavoratori che
consegnano la predetta certificazione, per tutta la durata della
relativa validita', sono esonerati dai controlli da parte dei
rispettivi datori di lavoro.

Su questo argomento I’amministrazione inviera una mail con le istruzioni per chi desidera
consegnare il proprio certificato Verde covid 19 .
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